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V letognim roce uplyne jiZ pét let od instalace prvniho
pocitade ve VH] Pivovary a sladovny. U prileZitosti to-
hoto malého jubilea chceme zhodnotit vysledky dosavad-
ni ¢innosti priimyslu v oblasti zavadé&ni vypod&etni techni-
ky a nastinit perspektivy daldiho rozvoje automatizace
v koncernu Pivovary a sladovny.

Koncern Pivovary a sladovny sdruZuje 12 podnikl roz-
misténgch ve vSech krajich Cech a Moravy s hlavnimi
vyrobnimi obory pivo, vino, nealkoholické napoje a vy-
roba sladu. S ohledem na Gzemni roztfisténost vyrobnich
jednotek, viceoborovost koncernu a s pfihlédnutim k teh-
dej$i nestejné drovni zkuSenosti pracovnikd podniki
v oboru vypocetni techniky byla vypodetni stfediska roz-
misténa tak, aby zpracovatelsky pokryla celou oblast
CSR; podniky, ve kterych byla vypofetni stfediska bu-
dovana, musely dale poskytovat dostate¢nou odbornou
zakladnu projekéni i programatorskou.

Bylo tedy vybudovdno oborove vypocetni stfedisko pfi
GR Pivovary a sladovny v Praze s pocitatem M 4030-1
a dvé oblastni vypocetni stfediska pfi tehdejdich nérod-
nich podnicich Obchodni sladovny v Prostgjové a Jiho-
geské pivovary v Ceskych Budgjovicich, kde byly instalo-
vany poéitate EC 1021. VSechna vypodetni stfediska byla
vybavena zahraniénim terminalovym systémem Redifon
pro porizovani dat. V oblasti projek&éni a programator-
ské byla vytyfena zasada tvorby jednotnych oborovych
projekti.

V prvnich letech po uvedeni potitatt do provozu bylo
do vlastni sit& vypodetnich stfedisek pfevedeno zpraco-
vani subsystému Odbyt a fakturace viech podnikid (do té
doby u externich zpracovateld). V nasledujicich letech

byly automatizovdny daldi tlohy prevazné podnikové
sféry — jednotné oborové projekty MTZ, evidence Zp
a PPS, které jsou v soutasné dob& zavedeny ve veét3iné
koncernovych podniki. Vznikla téZ Fada individudlnich
projektfi, feSicich sladafskou a vinafskou problematiku.
Posledni dva roky byly, v souladu s Komplexnim progra-
mem rozvoje TFizeni, vénovany automatizaci mezd
a udetnictvi. V souvislosti s poslednim subsystémem je
nyni rozpracovano propojeni vSech dosud zavedenych
projekti s cilem vytvofit komplexni integrovany systém
ekonomick§ch informaci. V soutasné dobé je téZ ve fazi
ovsfovani subsystém Saldokonto dodavatelii a odbérateld.

Jako zéklad automatizovaného systému stfedniho Clan-
ku fizeni byl vytvofen projekt vyuZivajici vysledkd pod-
nikovych subsystémii — vrcholové zpracovani odbytu —
zahrnujici kontrolu rajonizace rozvozu pivovarskych vy-
robkét a sledovani dodavek podle tzemniho C¢Clenéni
a odbytovych systémi v raznych ¢asovych obdobich.

Obdobnym zplisobem je v soufasné dob& moZno pfi-
pravit vrcholové zpracovani v oblasti zasob, které by
umoZnilo z drovné koncernu dosdhnout prehledu o roz-
misténi a stavu zasob surovin a materidli. Pro potfeby
jednotlivych ttvart GR koncernu byly dale pfripraveny
tyto ulohy:

— sledovani jakosti sladovnického je¢mene,

— bilancovani vyrobnich kapacit,

— kontrola plnéni pldnu vyroby v hmotnych jednot-

kach,

— statisticko-ekonomicky bulletin VH],

— statistické metody pro prognézy a

— sledovani spolehlivosti laboratornich pokust.
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V souvislosti s tlohami stfedniho ¢lanku Fizeni bylo
nutno urychlit cestu vstupnich dat z oblastnich vypocet-
nich stfedisek do oborového vypocetniho stfediska v Pra-
ze. Z tohoto diivodu byl vyresen ‘dalkovy prenos dat mezi
vypocetnimi stfedisky prostrednictvim zarizeni Redifon.

Méame-li zhodnotit dosavadni pribéh budovani auto-
matizace v koncernu, nelze ignorovat oblast ekonomic-
kych dopadi a prinost pfi zjednoduSeni administrativni
naro¢nosti Fizeni, které jsou zdrojem uspor pracovnich
sil. Klasickym pfikladem, na kterém lze ilustrovat eko-
nomiku vlastni vypocetni techniky, je projekt odbytu
a fakturace piva a nealkoholickych népoji. Pfi dennich
dodévkach do maloobchodni sité a pfi soutasném zpi-
sobu fakturovdni podle vyhlasky & 154/75 Sb. je auto-
matizace naprosto nezbytnda. Naroky na pracovni sily
v oblasti administrativy pfi ruénim zpracovani by v sou-
Ccasné etapé, charakterizované programem hospodéarnosti,
viibec nebylo moZno reSit. Ndklady na externi zpracova-
ni této agendy pred jejim prevedenim do vlastni sité
vypocletnich stfedisek byly zhruba na trovni veSkerych
nékladl, které jsou v soufasné dob& nutné k zabezpe-
¢eni cinnosti vSech vypocetnich stFedisek koncernu.
Ostatni tdlohy, dosud provozované izolovang&, prFinesou
vysledky v oblasti dspor pracovnich sil aZ po jejich
vzdjemném propojeni.

Na rozdil od uvedeného nemtZeme byt spokojeni se
situaci v oblasti pofizovani dat v koncernovych podni-
cich. S pfihlédnutim k situaci na trhu a téZ z diivodu
minimalizace né&kladi na zafizeni vgpocetni techniky
bylo pofizovdni ve vé&tSiné koncernovych podnikd cen-
tralizovdno na podnikovém feditelstvi, eventudlné ve
vétS§ich zavodech. Pies veSkerou snahu se Kkoncernu
nepodatilo dosdhnout v této ¢innosti uspokojivych vy-
sledki. V podnicich se vyskytuje celd $kédla zarizeni, od
klasické d&rné péasky po magnetické zdznamniky, vstup-
ni data pro n&které tlohy jsou pofizovdna externé na
optickgch snimadich. Poruchovost a nepruZnost vétSiny
zatizeni ztéZuje dodrZovani terminli zpracovdni a vede
k napjatym situacim ve vypocetnim st¥edisku.

V priib&hu uplynulého pétiletého obdobi byla vypocetni
stFfediska koncernu kapacitné zcela vytiZena, zejména
v prvni dekddé mésice, a nebylo jiZ moZno zpracovavat
nové tulohy v poZadovanych terminech. Proto bylo roz-
hodnuto posilit pfedev8im moravskou oblast instalaci
vypodetniho systému EC 1026 ve vypofetnim stfedisku
koncernového podniku Obchodni sladovny. Dal$i vypo-
Cetni systém — EC 1011 madarské vyroby — je v soucas-
né dob& uvddén do provozu v koncernovém podniku Za-
padoCeské pivovary. Toto nové vypocetni stfedisko
a v ném instalovany pocita¢ méa provéfit pfedevSim kva-
litativné vyssi systém rizeni koncernového podniku.

Konfigurace pocitacte EC 1011 obsahuje rozsdhlou ter-
minédlovou sif, s jejiZ pomoci ma& byt provéFena novéa
koncepce odbytového systému. Tento systém méa umoZ-
nit ¥izeni vyroby a odbytu vyrobkili od poféatetnich objed-
nidvek pres plan a ftizeni vyroby a rozvozu aZ po ko-
nednou fakturaci. Nesnadnost tohoto zdméru pfibliZi tato
fakta: pivovarsky koncernovy podnik mé& v priméru
8000 tuzemskych odb&rnich mist, denn& je vyfFizovédno
nékolik set objednavek, dopravni vzdéalenost se po-
hybuje od desitek metrii do n&kolika set kilometrii. Ve-
likost doddvek je velmi nepravidelnd, existuji velké
sezonni vykyvy.

Obdobny systém bude ovéfen i pomoci ,mén& néa-
kladné techniky vyrdb&né v zemich RVHP. ReSeni pfred-
poklada existenci modernich pofizovaci dat na magne-
tické médium alespoii ve vétSich zdvodech s moZnosti
tisku dodacich listi a registrace vSech odbérateld. Vzhle-
dem k dosud trvajicimu nedostatku podobnych vyrobki
na tuzemském trhu je moZno novy systém zavést proza-
tim pouze zkuSebné.

Vysledky zpracovani podnikovych tdloh bude i nadéle
nutno prendset z oblastnich vypocletnich stFedisek dal-
kovym prenosem dat do oborového vypocetniho st¥ediska
v Praze. Rozborem vnitrokoncernového vykaznictvi bu-
dou stanoveny dalsi podnikové tdaje, které spolu s pfed-
chozimi vytvofi zdklad databanky vrcholového fizeni
koncernu. Udaje této databanky budou pracovnikim kon-
cernu Kk dispozici prostfednictvim termindlového systému,
ktery bude pFimo napojen na oborové vypocetni stie-
disko v Praze. Toto feSeni vyZaduje zajistit technickymi
prostifedky propojeni v8ech koncernovych podnikid s vy-
pocetnimi stiedisky, které by mélo byt realizovdno ze-
jména minipocita¢i fady SMEP.

Nyngjsi etapa zavad&ni vypocetni techniky, kterd bude
zavrsena, jak jiZ bylo uvedeno, horizontalné& i vertikaln®
propojenym systémem ekonomickych, obchodnich a vy-
robnich informaci a kterd je mimofddné& narotnd na mo-
derni technické prostfedky sbéru, pfenosu a zpracovani
dat a na kvalifikaci a schopnosti pracovniki pripravuji-
cich a vyuZivajicich vypo&etni techniku, by méla byt
ukonéena zhruba v poloviné pristi pétiletky. Jeji vy-
sledky budou posuzovédny z hlediska napliiovani potfeb
koncernu pfi plnéni jeho hospodarskych tkoli. Tyto
moderni prostfedky musi ddle napomoci p¥i plnéni cilt
programu hospodéarnosti v této pétiletce, zejména pri
dosahovani dspor pracovnikdi v oblasti administrativy.
V neposledni fadé se vysledky automatizovaného zpra-
covani musi stdt nezbytnou pomfickou vSech fidicich
pracovnikii, pro které budou zdrojem rozsifovani znalosti
a prehledu v jimi Fizené oblasti.
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Po uplynuti péti let od vybudovéni oborového vypo-
cetniho strediska pri generdlnim Feditelstvi koncernu
Pivovary a sladovny a dvou oblastnich stfedisek, loka-
lizovanych tak, aby byla zpracovatelsky pokryta cela
oblast CSR, popisuji autofi jejich vybaveni a souasny
a perspektivni systém vyuZiti. Jsou uvedeny dopady
a pripady ze zjednodu$eni administrativni néaro¢nosti
Fizeni.

JNoaexen, JI., BanboBa, I'.: Hcnosb3oBaHHe BHIYHCJHTEIb-
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B 3akJjioueHHe TNSTHJETHEro TNepHOAA, NPOUIEJIIero co
JIHSI CO3/1aHHsI BEJOMCTBEHHOI'O BLIYHCJHTEJIbHOrO LEHTpa
NpH TreHepasbHOH JHPEeKUHH KoHuepHa IInBoBapbl M caa-
JIOBHBI, H JBYX OOGJIaCTHBIX LIEHTPOB, NOMEILEHHBIX TaKHM
o6pasoM, uyToObl HX 06paGoTKa NOKphIBajla BCIO 006JacTh
YCP, aBTOpBI ONHCBHIBAIOT HX O0GOpYNOBaHHE H COBPEMEH-
HYIO H TepPCIHEKTHBHYIO CHCTeMY HX Hcrnoab3oBaHus. Ilpu-
BOJASATCS CJEACTBHSI M BKJAJ B /€0 YNPOIIEHHS aJAMHHH-
CTPATHBHOH TPeGOBATEJLHOCTH YNPAaBJEHHUS.

DoleZel, L. — Vaiiova, H.: Computer Utilization in Corpo-
ration of Breweries and Malt-Houses Prague. Kvas. prim.
30, 1984, No. 4, pp. 80—82.

The authors describe the equipment and the contempora-
ry and prospect systems of the utilization of three com-
puter centres of the Corporation of Breweries and Malt-
-houses Prague situated in Czechoslovakia. These cen-
tres function five years. The advantages resulting from
a simplification of challenge of control are described.

DoleZel, L. — Vaiiova, H.: Applikation der EDV-Tech-
nik und ihre Perspektiven in dem Konzern Brauereien
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Im Rahmen des Brauereikonzerns der CSR arbeiten
bereits 5 Jahre drei Rechenszentren: die zentrale Bran-
che-Rechensstation bei der Generaldirektion des Kon-
zerns und zwei regionale EDV-Stationen, die so lokalisiert
wurden, damit das ganze Gebiet der CSR mit Computer-
-Service bedeckt wird. Die Autoren beschreiben die Aus-

stattung der brancheneigenen Rechenszentren sowie
auch ihr Einsatzsystem fiir die Automatisierung der Lei-
tungs- und Informationssubsysteme des Konzerns und
seiner Unternehmen. Es wird nicht nur der gegenwartige
Stand, sondern auch die geplante Perspektiventwicklung
erortert. Im weiteren werden nach den wesentlichen
Automatisierungsgebieten die positiven Beitrdge zur Ver-
einfachung der administrativen Arbeiten angefiihrt.



